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BiZ Kimiz?

Merkezimizin kurulus amaci; iniversitemizin on lisans, lisans ve lisansiistli programlari
disinda, bilgi toplumunun ihtiya¢ duydugu egitim programlarini olusturmak ve
diizenlemektir. Is hayatindaki hizli degisimle birlikte, neredeyse her giin yeni kavramlar ve
konular hakkinda bilgi edinme ve edinilen bilgileri rekabet ortaminda uygulama gerekliligi
ortaya ¢ikmaktadir. Bireyin kendi gabasiyla stirdiirdiigii stirekli egitim, yetkinlik, etkililik ve
verimliligin temelini olusturmaktadir. Merkezimizde sunulan tiim programlar, teori ile
pratigi birlestirmeyi amaclayan bir anlayisla, sektorel deneyime sahip akademik kadromuz
tarafindan hazirlanmaktadir. Egitimlerimizin sonunda katilimcilara sertifika verilmektedir.
Rekabet avantaji elde etmek isteyen tiim bireyleri, felsefesini “Egitim siirekli ise anlamlidir.”
sOzleriyle ifade ettigimiz merkezimizin egitim programlarina davet ediyoruz. Merkezimiz
tarafindan sunulan tiim egitim programlari; etnik koken, din, engellilik, gogmenlik durumu
veya cinsiyet fark etmeksizin herkesin erisimine agiktir.

” Bir seye ait her seyi 0grenin, her seye dair bir seyi bilin... ”

Van Dyke
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Misyon

Sektoérde insan niteligine dair surekli
degisen ihtiyaclarn belirleyip cagin
gerekleriyle yasadigimiz toplumun
kosullarini butunlestirerek, bireyler,
kurumlar ve toplumumuz igin
yUksek  degerler teskil eden
egitimler vermek, nitelikli ve insan
iliskilerinde basarili, Turkiye'yi ileriye
tasiyabilecek is glicunun olusmasini
saglamak.
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Vizyon

Egitim ve danismanlik faaliyetleri ile
birtaraftan Ulkenin yetismis insan
gucune katkida bulunmak, diger
taraftan piyasanin ihtiyaci olan
nitelikli is gucunu yetistirmek ve
bireylerin  ‘Hayat Boyu Gelisim’
sUrecini destekleyen bir egitim
kurumu olmaktir.
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ICINDEKILER

BAKANLIK ONAYLI , e
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BAKANLIK ONAYLI EGITIMLER

n TEMEL BILIRKISILIK EGITIMI

n BILIRKISILIK YENILEME EGITIMI
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TEMEL BILIRKISILIK EGITIMI

Adalet Bakanlig: yetkisiyle diizenlenen “Temel
Bilirkisilik™ egitimi, Florya Kampiisii'nde yiiz yiize
egitim modeliyle gergeklestirilmistir. Ocak ay1
igerisinde yogun talep dogrultusunda toplam 8 ayri
grup agilmis olup, her biri 24 saat siiren egitim
programina toplam 192 kisi katilim saglamistir.
Egitim stiresince katilimcilara bilirkisilik mevzuati,
gorev ve sorumluluklar ile uygulamaya yonelik
temel bilgiler aktarilmig, program basariyla
tamamlanmistir.
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BILIRKISILIK YENILEME EGITiMi

Adalet Bakanligi yetkisiyle diizenlenen “Bilirkisilik
Yenileme” egitimi, Florya Kampiisii'nde yiiz yiize egitim
modeliyle gerceklestirilmistir. Ocak ay1 igerisinde agilan
toplam 2 grup kapsaminda yiiriitiilen ve 6 saat siiren egitim
programma 48 kisi katilm saglamistir. Egitim stiresince
katilmeilarin ~ bilirkigilik  alanindaki giincel mevzuat
bilgilerini tazelemeleri ve mesleki uygulamalara iliskin bilgi
ve yetkinliklerini gelistirmeleri amaglanmis, program
basartyla tamamlanmigtir.
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KURUMSAL EGITIMLER

MODA VE TEKSTIL TASARIMI EGITIMINDE PEDAGOIJIK VE
MESLEKI YETERLILIGIN GELISTIRILMESI

[HA-1

YDS
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MODA VE TEKSTIL TASARIMI EGITIMINDE PEDAGOJIK VE MESLEKI

YETERLILIGIN GELISTIRILMESI

“Moda ve Tekstil Tasarimi Egitiminde
Pedagojik ve Mesleki

Yeterliligin Geligtirilmesi” egitimi,
Ozbekistanli akademisyen katilimcilara
yonelik olarak Florya KampUsU'nde yuz
ylze egitim modeliyle gerceklestirilmistir.
Toplam 12 katilimcinin yer aldig program
basariyla tamamlanmistir.
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Zeytinburnu Belediyesi is birligiyle,
sosyal sorumluluk kapsaminda
Zeytinburnu bélgesindeki geng nufusa
yonelik olarak duzenlenen “IHA-1"
egitimi, 31 Ocak tarihinde baglamistir.
Programa toplam 38 kisi katilim
saglamaktadir.
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istanbul il Saglik Mudarluga
personeline yonelik "YDS” egitimi, 12
Ocak tarihinde online platformda
baslatiimig olup programa toplamda
53 kisi katilim saglamaktadir.
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iS BIRLiGi EGITIMLERI

n INGILIZCE KONUSMA KULUBU
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INGILiZCE KONUSMA KULUBU

Egitim, Konusma Kultbu is birligiyle
Florya KampUsU'nde yuz ylUze olarak
gerceklestiriimektedir. Program, A1-A2
seviyelerindeki katilimcilara yonelik
olarak yapilandirilmis olup, Ingilizce dil
yeterlilik dizeylerine uygun icerikler ve
etkinliklerle sardurdlmektedir.
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ONLINE/VIDEO EGITIMLER

n BiZ BILINCI INSA ETME

n LIDERLIK, DEGISIME UYUMLAMA VE DEGISIM YONETIMI

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI (STAJ KAPSAMINDA)

AFET FARKLINDALIK
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BiZ BILINCi INSA ETME

insan Kaynaklari departmanimiz ile birlikte
yUrGttigumuz Gniversite personeline yonelik
olarak duzenlenen “Biz Bilinci Inga Etme”
egitimi, cevrim i¢i ortamda
gerceklestirilmistir.

SUREKLI EGITiM MERKEZI

@ ISTANBUL AYDIN
b ONivERSITES]

Ocak 2026
@) no0-12.00
Editim
Biz Bilinei Inga Etme Egitimi
Editmen

D Oge Uyesi
Huhammaet Talha NARCI

Eg";'i'rm
GELISTIRME
PROGRAMI
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LIDERLIK, DEGISIME UYUMLAMA VE DEGIiSiM YONETIMI

insan Kaynaklari departmanimiz ile birlikte
yUrattigumauaz Universite personeline yonelik
olarak duzenlenen “Liderlik, Degisime Uyumlama
ve Degisim Yénetimi” egitimi, gcevrim ici
ortamda gerceklestirilmistir.
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N YONETICI
ONIVERSITESI GE]_i$TiRME
PROGRAMI

1 29 0cak 2026 )
@) 1.00 - 12.00

Egitim

Liderlik, Degisime Uyumiama
ve Degisim Yonetimi

Egitmen

Prof. Dr. Akin MARSAP
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Saglik alaninda staj yapan égrencilerimize
yonelik olarak duzenlenen ve zorunlu olan 16
saatlik “Is Saghg ve Guvenligi (ISG)” egitimi,
toplam 71 6grencimizin katilimiyla basariyla
tamamlanmistir.
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AFET FARKINDALIK EGiTiMi

“Afet Farkindalik” egitimi, tim &égrencilerimizin
sistem Gzerinden erigsimine agiimig olup, Kasim
ayl icerisinde toplam 94 6grencimiz tarafindan
egitim videosu izlenerek tamamlanmistir.
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BIREYSEL KATILIMLI EGITIMLER

n IS MEVZUATINDAN KAYNAKLI NITELIKLI HESAPLAMALAR

AKTUERYA NITELIKLI HESAPLAMALAR
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“Is Mevzuatindan Kaynakli Nitelikli
Hesaplamalar” egitimi, iki grup
halinde gergeklestirilmis olup
programa toplam 56 katilimci katilim
saglamistir.
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AKTUERYA NITELIKLi HESAPLAMALAR

“Aktiierya  Nitelikli Hesaplamalar”
egitimi, 12-17 Ocak 2026 tarihlerinde
gergeklestirilmis olup programa toplam
24 katilimer katilim saglamustir.
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DIGER FAALIYETLER

ICISLERI BAKANLIGI SiViL TOPLUMLA iLISKILER GENEL
MUDURLUGU ILE PROJE YONETIMI EGITIM TOPLANTISI
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PROJE YONETIMI EGiTiM TOPLANTISI

I¢isleri Bakanlig Sivil Toplumla Tliskiler Genel
Midurligi is birliginde ‘“Proje YoOnetimi”
egitimine iligkin planlama toplantisi
gergeklestirildi. Dernek  blinyesinde gérev
yapan personelin faydalanacagi bu egitim
programinin, pilot uygulama kapsaminda
Subat ayinda Afyonkarahisar ilinde iki giin
siireyle diizenlenmesine karar verildi. Pilot
uygulamanin ardindan bir sonraki egitimlerin
farkl illerde yapilmasi kararina varildi.
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